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KARIYERINDE
DEVRIM
YARAT

Yeni is modelini kesfet,

gelecege buginden hazir ol.
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Hello Ozgiir Yakal;

Gunumuz ve yakin gelecegin ekonomi
modeli: GIG. GIG miizik endiistrisinden gelen
bir terim: Kisa sureli is demek. Peki; bunun
tum dunyadaki is gucu icin anlami nedir?

Artik cok daha esnek calisma modelleri ile is dunyasinda tecrubelerimizi,
yeteneklerimizi ve emegimizi degere dénlstirmek mumkun. Bir sirkette tam zamanli ve
bodrolu calismanin haricinde, haftanin belli gtinlerinde, proje bazli veya is bazli
calismak miimkiin. Bu yepyeni diizene sirketlerin uyumlanmasina ise Karma is Giicii
(Blended Workforce) deniyor. Sirketler ihtiyaci olan isleri hayata gecirecek insan ve
teknoloji karmasini daha akilli tasarladigi bir doneme adim atti. Bir de tim bunlarin
haricinde kurumsal sirketlerle in-organik bagi olan solo girisimciler, danismanlar ve
tedarikciler var.

Artik is dunyasindaki calisma modelleri hic olmadigi kadar cesitli ve zengin. Ve sen de
kartlarin yeniden dagitildigi bu yepyeni dénemde kendin icin en uygun is ve kariyer
modelini belirlemek icin bu MasterClass'ta benimlesin. Senin ve is dinyasinin gelecegi
icin hem cok mutlu ve hem de cok heyecanliyim.

MasterClass'ta seninle, sirketlerin Karma is Giicii modelini nasil yapilandiracagina dair
bir model paylastim. Bu modeli bir sonraki sayfada goérebilirsin.

Karma is Giicii Haritasina gére hangi is modelinin senin icin uygun oldugunu kesfetmen
icin pek cok soruyu MasterClass boyunca sana yénelttim. Bu sorularin hepsini, ilerleyen
sayfalarda seninle paylastim. Her bir sorunun altina kendi yanitlarini vererek, 6z
degerlendirmeni yapabilir; buradan yola cikarak belki de kariyerinde devrim yaratacak is
modelini kesfedebilirsin.

Cikarimlarini benimle paylasmani ¢ok isterim. Bunun icin su linke tiklamani rica ederim.

GiG ekonomisi, Karma is Giicii, Solo Girisimcilik, Kendine Liderlik ve Beyaz Yakadan Ozgiir
Yakaya gecis hakkinda her tirli konuda bana ulasabilirsin. Buguniin ve yakin gelecegin
is dunyasina en iyi sekilde hazirlanman icin seni her konuda desteklemekten
memnuniyet duyarim.
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Karma ls Giciu Haritasi

ELDETUT _

KONTRAT
BAZLI CALIS

+

POTANSIYELLER

GELECEK iCiN
GELISTIR

YETENEKLER

ESNEK CALIS

ANAHTAR
KISILER

BAGLILIK SAGLA

______________________

DANISMAN /
TEDARIKCILER

PROJE BAZLI CALIS

KARMA iS.GUCU
STRATEJISI VE
UYGULAMA

MasterClass boyunca Karma is Giicii Haritasinda yer alan 4 farkli is modeli 6zelinde
kendini degerlendirmen ve en uygun is modelini belirlemen icin pek cok soruyu seninle
paylastim. Ozellikle kesfetmek istedigin ve kendine yakin buldugun bu & kutu 6zelindeki
her bir soruya samimiyetle yanit vermeni tavsiye ederim. Tium yanitlarin neticesinde
kendin icin en uygun olan kariyeri ve/veya is modelini kesfedebilirsin.

Bu dosyadaki bos alanlara notlarini ekleyebilirsin.

KiSISEL NOTLAR VE iC GORULER:

hello_
deniz



). Anahtar Kisiler

1. Pozisyonun sirket icin ne kadar kritik ve 6nemli?

2. Kazandirdigin somut degerler ve 6rnek vakalar?
(Cikis Noktasi, Yaklasim, Ekip Yapisi, Stireg, Sonuclar)
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3. Senin gitmenle sirkette neler degisir?

4. Yeni gelen kisi ne kadar siirede olumlu etki ve deger yaratir?

5. Bu zamanin maliyeti nedir? (Maddi ve Manevi)
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2. Potansiyeller

A. Okul hayat) devam eden veya yeni mezun isen...

1. Diinyada ilgini ceken ve dertlendigin konular neler? Bu konularda bilgi-beceri-
deneyim kazanmak icin bugtine kadar neler yaptin? Neler yapmayi planliyorsun?

2. Sosyal kuliiplerde, topluma-cevreye katki saglayacak projelerde calistin mi?
Hangi rolleri aldin ve katki sagladin?
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3. Herhangi bir girisimi baslattin mi? Sana neler 6gretti? Kendinle ilgili neleri
kesfettin?

4. Hobilerin var mi? Hobilerini yaparken kendinle ilgili kesfettigin yénlerin oldu mu?

hello_
deniz



5. Kendini gelistirmek adina kocluk, mentorluk destegi aldin mi? Egitim-gelisim
programlarina, seminer-konferanslara katildin mi? Bunlardan neler 6grendin?

6. Sen bu hayatta neleri istiyorsun ve neleri istemiyorsun?
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B. Yeni nesil uzmanhk alanm tewmsil ediyorsan...

1. Uzmanlastigin alan hangi problemleri cé6ziiyor?

2. Bu problemleri c6zme yéntemleri nelerdir?

3. Bu alan hangi faydalari saglayabilir? (Kisa-Orta-Uzun vadeli somut ciktilar)
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4. Bu alanda bugtine kadar neler yaptin? Neleri kesfettin, 6grendin, basardin?

5. Bu alan isin parcasi haline nasil getirilir? Talep edilen kaynaklar, yetkiler ve
basari kriterleri neler?
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3. Yetenekler

1. Digerlerine gére islerini daha hizli, etkili ve yiiksek performans ile
tamamlayabiliyor musun?

2. Sirkete ve etki alanina deger katacak fikirler tiretiyor ve karar vericilerle
miizakere ediyor musun?

3. Sorumluluk ve yetki alma istahin yiiksek mi? Nelere talip oldun? Nasil
sonuclandi?
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4. Bir projeyi / gérevi / sorumlulugu uctan uca planlama, yiiriitme ve yénetmeye
dair tecriiben oldu mu? Senin ve sirketin icin nasil sonuclandi?

5. Sirketin yetenek ve yedekleme programlarina dahil misin? Gecmiste dahil edildin
mi?
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4. Damgman [ Tedarikgiler

1. Cok boyutlu ve multi-disipliner diisiinme ve calismaya hazir miyim?

2. Girisken miyim? Uriin-Hizmet-Céziim gelistirmeye ve bunu pazarlayip satmaya
heyecanlaniyor muyum?

3. Risk almaya, hata yapmaya, bazi durumlarda zarar etmeye, siirekli gelismeye ve
esneklik gostermeye hazir miyim?
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4. Sabirli myim? Evdeki hesabin bazen carsiya uymayacaginin ve beklenmedik
durumlarla karsilasabilecegimin farkinda miyim?

5. Sunmak istedigim céziime ben inaniyor ve heyecanlaniyor muyum? Konuya hakim
miyim?
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Notlar
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